Komen tot actie!

EYE OPENER

De student krijgt, alvorens ik
feedback geef, 5 minuten de
tijd om eigen indrukken van
de les in te brengen.

Na de stageles schrijft de
student positieve punten en
3 werkpunten op in zijn
logboek. Dit zijn
aanknopingspunten voor het

gesprek.

Ik vraag aan de student:
"Wat moet voor jou
besproken worden zodat
het gesprek nuttig is voor

jou?".

De student
selecteert zelf 2
momenten uit de
les die hij graag wil
bespreken.

Ik beperk mijn
feedback voor de
student tot de
essentie.




